
 
 

                               
 
Tout courrier doit être adressé à Monsieur le Maire de Bourgoin-Jallieu 

   Située dans le département de l’Isère, la ville de Bourgoin-Jallieu compte près de 30 000 habitants. 
Bourgoin-Jallieu est une ville dynamique centre du Nord-Isère, la plus grande commune de la 
Communauté d’Agglomération Porte de l’Isère (CAPI), qui occupe une place stratégique au cœur de la 
région Auvergne-Rhône-Alpes. Plus de 510 agents répartis sur plusieurs sites contribuent au 
rayonnement et au développement de la ville. 
 

Dans ce contexte, la ville de Bourgoin-Jallieu recherche pour son musée un(e) 

Régisseur des collections et des expositions- F/H - 
Cadre d’emplois des assistants territoriaux de conservation du patrimoine (catégorie B) 

 

 
Structure culturelle en régie directe, le Musée de Bourgoin-Jallieu labellisé Musée de France, propose un 
parcours muséographique organisé autour de deux grands thèmes : l’industrie textile en Nord-Isère et les beaux-
arts. Le Musée s’inscrit dans la politique culturelle municipale visant à favoriser le rayonnement du territoire via 
des expositions temporaires d’envergure ainsi que la préservation du patrimoine.  
Le service musée, au sein de la Direction Générale Adjointe Population est composé de 9 agents. 
 
Missions et activités : 
Sous l’autorité de la directrice du musée, vous assurez la régie des collections et des expositions en lien avec le 
directeur et l’ensemble de l’équipe. Vous participez à la conservation, à la gestion et à la valorisation des 
collections, et contribuez activement à la qualité des expositions proposées au public. 
Plus précisément vos missions consisteront à : 

• Assurer la conservation préventive et le suivi des collections (inventaire, récolement, constats d’état, 
réserves, restauration) 

• Monter des dossiers des Commissions Scientifiques Régionales d’acquisition et de restauration en 
collaboration avec le chef d’établissement 

• Organiser et suivre les mouvements d’œuvres (prêts, dépôts, expositions temporaires, nouveaux 
accrochages) 

• Préparer et coordonner la logistique des expositions (planning, transport, montage et démontage, suivi 
technique) 

• Veiller à la sécurité des collections et à leur bonne présentation au public. 

• Contribuer à la numérisation et à la valorisation documentaire et numérique des collections 

• Encadrer ponctuellement des agents techniques ou prestataires lors des chantiers d’accrochage et de 
montage 

 
 
Profil recherché : Issu d’une formation en histoire de l’art, du patrimoine ou muséologie vous avez d’une part 
des connaissances solides en conservation préventive et en réglementation des Musées de France et d’autre 
part des connaissances sur le fonctionnement des collectivités et du service public.  Vous maitrisez les outils 
numériques et l’un des logiciels de gestions des collections (type Flora). 
Vos qualités rédactionnelles et organisationnelles sont reconnues, vous êtes méthodique, rigoureux et savez 
vous adapter. 
Vous avez le sens du service public et de la coopération, vous êtes capable de travailler conjointement en équipe 
et en autonomie.   
 
Modalités de recrutement et organisation particulière :  

Travail au sein du musée situé 17 rue Victor Hugo et/ou à l'extérieur, déplacements occasionnels liés aux 

mouvements d’œuvres. 

Temps de travail de 36h30 ouvrant droit à 25 jours de congés et 9 RTT avec une possibilité d’aménager son temps 

de travail. Les week-ends sont travaillés en rotation (et soirées ponctuelles lors d’événements). 



 
 

                               
 
Tout courrier doit être adressé à Monsieur le Maire de Bourgoin-Jallieu 

Vos avantages en rejoignant notre collectivité : 

- rémunération statutaire avec un 13ème mois et un régime indemnitaire 

- ticket restaurant 

- accompagnement dans la montée en compétences (formations),  

- participation aux frais de transport en commun (abonnement) à hauteur de 75 %,  

- possibilité de souscrire à une mutuelle communale,  

- participation à la protection sociale sous condition 

- programme sport santé bien-être 

- adhésion au COS de l’Isère. 

 
Modalités de recrutement : Adressez votre candidature avec CV et lettre de motivation au plus tard le 12 

octobre 2025 à Monsieur le Maire de Bourgoin-Jallieu : recrutement@bourgoinjallieu.fr 
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