
 

                               
 
Tout courrier doit être adressé à Monsieur le Maire de Bourgoin-Jallieu 

   Située dans le département de l’Isère, la ville de Bourgoin-Jallieu compte près de 30 000 habitants. 
Bourgoin-Jallieu est une ville dynamique centre du Nord-Isère, la plus grande commune de la 
Communauté d’Agglomération Porte de l’Isère (CAPI), qui occupe une place stratégique au cœur de la 
région Auvergne-Rhône-Alpes. Plus de 510 agents répartis sur plusieurs sites contribuent au 
rayonnement et au développement de la ville. 
 

Dans ce contexte, la ville de Bourgoin-Jallieu recherche  

2 agents de propreté urbaine-F/H- 

Cadre d’emplois des adjoints techniques (catégorie C) 
 
Le service propreté urbaine au sein du pôle espaces publics assure le nettoiement des espaces publics de la ville 
pour offrir un cadre de vie agréable aux usagers. Le service est constitué d’un responsable qui chapote 24 
agents dont 3 chefs d’équipe. 
Missions et activités : 
Sous la responsabilité de votre chef d’équipe vous assurez le nettoyage des voiries et espaces publics et 
surveillez la propreté du domaine public. 
Plus précisément, votre mission principale consistera à : 
- Nettoyer les voiries et les espaces publics, éventuellement le mobilier urbain et les sanitaires publics. 
- Surveiller la propreté des espaces publics.  
- Ecouter et faire remonter les requêtes du public.  
- Entretenir et ranger son matériel.  
 
Votre activité secondaire consistera à : 
- Assurer la continuité de service en participant aux actions ponctuelles de déneigement, salage.  
- Participer à des actions de propreté en dehors du temps de travail (semaine, week-ends et jours fériés) lors 
des manifestations, … 
 
Profil recherché : vous maitrisez les règles de sécurité et d’hygiène au travail ainsi que les techniques de 
nettoyage et de vidage. Vous savez utiliser les produits de nettoyage, leurs dosages et leurs conditions 
d’utilisation et connaissez les protocoles s’y référent. Une communication orale et écrite sera nécessaire pour 
renseigner les fiches travaux journaliers en fin d’activité et ainsi assurer la traçabilité des interventions.  
Vous avez le sens de la qualité du service rendu et travailler avec rigueur.  
Respectueux des consignes et à l’écoute des sollicitations du public, vous êtes diplomate et faites remonter à 
votre hiérarchie les demandes.  
Vous possédez obligatoirement le permis voiture, le permis poids lourds serait apprécié. 
 
Informations complémentaires :  Poste à temps complet 

Le temps de travail est réparti de la façon suivante : du mardi au vendredi de 5h à 12h30 et le samedi de 5h à 

11h30 (journée continue). Possibilité de travail les week-ends et jours fériés et de réaliser des heures 

supplémentaires en fonction des besoins du service. Vos avantages en rejoignant notre collectivité :  

- rémunération statutaire avec un 13ème mois et un régime indemnitaire,  

- ticket restaurant, 

- accompagnement dans la montée en compétences (formations),  

- participation aux frais de transport en commun (abonnement) à hauteur de 75 %,  

- possibilité de souscrire à une mutuelle communale,  

- participation à la protection sociale sous condition 

- programme sport santé bien-être,  

- adhésion au COS de l’Isère. 

 

Modalités de recrutement : Adressez votre candidature avec CV et lettre de motivation au plus tard le  

30 aout 2025 à Monsieur le Maire de Bourgoin-Jallieu : recrutement@bourgoinjallieu.fr 
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