
 
 

                               
 
Tout courrier doit être adressé à Monsieur le Maire de Bourgoin-Jallieu 

   Située dans le département de l’Isère, la ville de Bourgoin-Jallieu compte près de 30 000 habitants. 
Dynamique et ville-centre du Nord-Isère, Bourgoin-Jallieu est la plus grande commune de la 
Communauté d’Agglomération Porte de l’Isère (CAPI) ; elle est idéalement située au cœur de la région 
Auvergne-Rhône-Alpes. Plus de 510 agents répartis sur plusieurs sites contribuent au rayonnement 
et au développement de la ville. 
 

Dans ce contexte, la ville de Bourgoin-Jallieu recherche un(e) 

Agent technique aires de jeux, mobiliers urbains et espaces verts F/H- 

Cadre d’emplois des adjoints techniques (catégorie C) 
 
 
Au sein du pôle Espaces Publics de la Direction des Services Techniques, le service Espaces Verts conçoit, 
réalise, protège, développe et promeut le patrimoine végétal et paysager communal en harmonie avec la 
politique de développement de la collectivité de manière à  améliorer le cadre de vie de la population. 
 
Missions et activités : 
Sous l’autorité du responsable du service Espaces Verts, vous gérez les dossiers de mise en place d’aires de jeux 
et vous réalisez les travaux d’entretien et de 1 ère  maintenance des aires de jeux et du mobilier urbain. Vous 
êtes également en veille sur la conformité des installations.  
Plus précisément, vos missions principales seront les suivantes : 
- Gestion administrative des aires de jeux, de leurs équipements et du mobiliers urbains : 
 - mise à jour des fiches de contrôle des jeux et retransc ription des résultats sur un registre pour 
 assurer la traçabilité  
 - planification des vérifications de conformité obligatoires et contacter les prestataires de contrôle  
 - préparation des informations et documents techniques pour le montage de marchés selon les 

 procédure s adaptée s 

 - mise en relation avec les fournisseurs pour la réalisation de devis et le suivi des commandes . 

- Gestion technique des aires de jeux, de leurs équipements et du mobiliers urbains  : 
 - montage et assemblage des jeux conformément au plan d’implantation et aux règles de sécurité et 

 de santé.  

 -réalis ation de petits travaux de maçonnerie, peinture, menuiserie et terrassement sur les aires de 

 jeux  

 - entretien du matériel . 

- Gestion réglementaire des aires de jeux, de leurs équipements et du mobiliers urbains  : 
 - inspection régulièrement  
 - détection  des anomalies, les dysfonctionnements et les risques d’accident sur les installations 
 - surveillance de l’utilisation des jeux, rappeler et faire appliquer les règles de sécurité si nécessaire  
 - interdiction des accès aux aires et aux équipements qui ne répondent plus aux exigences de sécurité  
 - alerter le responsable des risques graves d’atteinte à la sécurité des utilisateurs  
 - réalis ation d’une veille sur les évolutions règlementaires des aires de jeux.  
 
Votre mission secondaire consistera à : 
- Participer aux activités d ’entretien et /ou création des espaces verts : 
 - tonte et fauchage (Connaissance en gestion différenciée)  
 - taille raisonnée des arbustes  
 - désherbage alternatifs des massifs et des trottoirs  
 - propretés des parcs et jardins  
 - création espaces verts (Aménagements bois, plantations, aménagements minéral)  
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Profil recherché  :  De niveau BAC/ BTS Aménagements paysagers , vous connaissez le fonctionnement des outils 
et matériels techniques et maitrisez les règles de sécurité et d’hygiène. Vous maitrisez également les 
techniques de maçonnerie, peinture, menuiserie et terrassement.  
Vigilant et observateur, vous ête s en mesure d’assurer le respect des règles d’utilisation des équipements par 
les usagers. A l’aise avec l’outil informatique (Word, Excel), vous savez rédiger des écrits simples, vous êtes 
également capable de lire des plans.  
Des notions sur la réglementation et le s procédures des marchés publics seraient fortement appréciées.  
Vous êtes obligatoirement en possession d’un permis B valide. 
 
Informations complémentaires et modalités de recrutement  :   

Service situé au centre technique municipal, 23 boulevard Scotto.  

Horaire du lundi au jeudi 7h15/11h30 -12h30/16h15 Vendredi 7h15/11h45 et horaires d’étés pendant la 
période estivale.  

Temps de travail de 36h50 ouvrant droit à 25 jours de congés et 9 RTT.  

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + 13eme mois. 

Titres restaurant, participation à la protection sociale sous condition, adhésion au COS de l’Isère. 

Adressez votre candidature avec CV et lettre de motivation au plus tard le 10 février 2024 , à Monsieur le Maire 

de Bourgoin-Jallieu : recrutement@bourgoinjallieu.fr 
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