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   Située dans le département de l’Isère, la ville de Bourgoin-Jallieu compte près de 30 000 habitants. 
Dynamique et ville-centre du Nord-Isère, Bourgoin-Jallieu est la plus grande commune de la 
Communauté d’Agglomération Porte de l’Isère (CAPI) ; elle est idéalement située au cœur de la région 
Auvergne-Rhône-Alpes. Plus de 510 agents répartis sur plusieurs sites contribuent au rayonnement 
et au développement de la ville. 
 

Dans ce contexte, la ville de Bourgoin-Jallieu recherche  

Un collaborateur de la vie associative-F/H-  
à temps complet 

Cadre d’emplois des adjoints administratifs ou adjoints techniques (catégorie C) 
 
Le service vie associative au sein de la Direction Générale Adjointe Population anime, coordonne et fait vivre la 
vie associative, il assure également la gestion de locaux mis à disposition des associations. Le service est composé 
de 4 agents dont un responsable. 
 

Missions et activités : 
Sous la responsabilité du responsable du service, vous gérez les équipements, collaborez à l’organisation des 
événements de la vie associative et assurez des tâches de gardiennage et d’accueil dans les équipements gérés 
par le service. 
Plus précisément, vos missions principales seront les suivantes : 
- réserver des salles sur logiciel dédié  
- réaliser des  bons de commande, assurer le suivi des livraisons et des factures 
- préparer les évènements organisés par  la vie associative et être présent sur site le jour même  
- saisir et suivre les demandes de travaux dans les équipements gérés par le service  
- accueillir et renseigner les associations  
- assurer une présence lors de l’occupation de la salle polyvalente et l’entretien courant en complément de  
l’agent d’exploitation des équipements.  
 
Vos missions secondaires seront les suivantes : 
- programmer des badges d’accès 
- établir des états des lieux « entrant » et « sortant » dans les équipements mis à disposition  
des associations. 
 
Profil recherché  : Une connaissance des outils informatiques et bureautiques sera indispensable pour travailler 
sur les logiciels métiers.  
Parfois seul sur vos missions, vous devez être autonome, organisé et avoir le sens des priorités.  
Vous êtes capable de renseigner, orie nter, vous avez une aisance relationnelle développée et naturelle.  
Diplomate, vous savez être ferme quand il le faut et faire preuve de maitrise en situation de stress ou de conflit.  
Vous connaissez les principes de la réglementation relative  aux établisse ments recevant du public et avez des 
notions sur les règles de fonctionnement des associations. Vous devez également connaitre les gestes de 
premiers secours.  
Vous possédez obligatoirement le permis de conduire.  
Une habilitation électricité et à l’utilisation des produits d’entretien serait fortement appréciée. 
 
Modalités de recrutement  et organisation du temps de travail : 

Travail les week-ends (environ 14 week-ends par saison), les soirées, la nuit en fonction des manifestations 

organisées.  Possibilité de télétravailler partiellement.  

Rémunération selon la grille indiciaire des adjoints techniques  ou administratifs + régime indemnitaire  incluant 

une sujétion pour «  modulation des horaires » + 13eme mois.  
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Tickets restaurant+ participation à la protection sociale sous condition, adhésion au C omité des Œuvres 

Sociales de l’Isère.  

Adressez votre candidature avec CV et lettre de motivation au plus tard le 19 janvier 2024, à Monsieur le 

Maire de Bourgoin-Jallieu : recrutement@bourgoinjallieu.fr 
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